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2 Pliego MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINAZAS

3 Fecha Corte 31/12/2021

o : : Caodigo de Objetivo etloe !a_Accmn Lo . . L Caodigo del . Unidad de Linea Base Linea Base ~ _Va_lor espera_do ts _Va_lor obtemF:io o % de avanlce del indicador Unidad Organica
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Estratégico Institucional L indicador medida Afio (*) Valor (¥) ] . Responsable
Institucional periodo reportado periodo reportado 10/ (*
A B C D E F G H I J K L M N

Fortalecimiento de los  lineamientos - de politica Informe sobre la actualizacion del Marco Macroeconémico

1 001 - Administracion General OEI.01 AEI01.01 econdmica y financiera, en el marco de la sostenibilidad| IND.01.AEI.01.01 Multianual (MMM) Informe ND ND 2021 1 1 100% DGPMACDF
de las finanzas publicas.

2 | 001-Administracién General OE.01 AEI.01.02 Estudios sobre determinacion de los limites de gasto Y| -\ o7 apj g1 gp [IMfoMe Sobre limites de gasto y financiamiento del) o ND ND 2021 5 5 100% DGPMACDF
financiamiento del presupuesto publico. presupuesto publico
Monitoreo permanente sobre el cumplimiento de las

3 001 - Administracién General OEl.01 AE|.01.03 reglas macrofiscales, incluyendo los ingresos, gastos y| IND.01.AEIL.01.03 [Informe sobre el cumplimiento de las reglas macrofiscales Informe ND ND 2021 4 4 100% DGPMACDF
financiamiento publico.

4 001 - Administracién General OEL01 AELOL04 Momtorpo permanente §obre el cumpl|m|ento de las IND.OLAEL 0104 Informe sobre el gumpl|m|ento de las reglas fiscales de los Informe ND ND 2021 4 4 100% DGPMACDE
reglas fiscales en los gobiernos subnacionales. gobiernos subnacionales

5 | 001- Administracién General OE.01 AEI.01.05 Seguimiento del contexto economico y _financierol - 4, yg g g |INforme sobre el contexto economico y financiero nacional) .o ND ND 2021 12 12 100% DGPMACDF
nacional e internacional para la politica macrofiscal. e internacional

6 001 - Administracién General OEI01 AEI.0L.06 Concertacién de créditos extemos e intemos. IND.OLAEL0106 | a0 de concertaciones de creditos extermos e infemos| o oo ND ND 2021 70% 84.5% 121% DGTP

respecto al maximo aprobado por Ley

7 001 - Administracién General OEI01 AEI.01.07 Fortalecer la capacidad de las Entidades en gestion de) -\, 40 ag1 0107 |Contingencias respecto del PBI Porcentaje ND ND 2021 22.0% 20.0% 91% DGTP
riesqos que afectan las finanzas publicas
Priorizacion del mercado doméstico de valores de deuda Ratio de la deuda niblica en moneda nacional respecto a

8 001 - Administracién General OEI.01 AE|.01.08 publica en soles como principal fuente de| IND.01.AEI.01.08 la deuda bruta totalp P Porcentaje ND ND 2021 67.1% 45.3% 68% DGTP
financiamiento.

9 001 - Administracién General OEI01 AEI.01.09 Flexibiizacion intertemporal de los activos y pasivos| |\ o1 agj g g [FONd0S centralizados en la CUT respecto al total de| oo oo ND ND 2021 95% 99.8% 105% DGTP
publicos. fondos gue financian el presupuesto publico.
Gestion efectiva de la Cuenta Unica del Tesoro (CUT) Diferencial de rentabilidad de los saldos a la vista en el

10 001 - Administracién General OEl.01 AEI.01.10 . IND.01.AEI.01.10 |BCRP respecto a los fondos administrados en la CUT en| Porcentaje ND ND 2021 0.75% -0.09% Y -9 DGTP
en moneda nacional (MN). MN
Desarrollo del mercado de operaciones de reporte con Operaciones de reporte bajo la modalidad de venta con

11 001 - Administracién General OEI.01 AEI01.11 ) o P P IND.01.AEI.01.11 |compromiso de Recompra y Préstamo Temporal de| Operaciones ND ND 2021 48 0 0% DGTP
Titulos del Tesoro Publico.

Valores

12 | 001 - Administracion General OEL02 AEI02.01 Fortalecimiento de los lineamientos de la politica dei ) o) Ay 02,01 {informe sobre rendimiento de los tributos Informe ND ND 2021 1 1 100% DGPIP
ingresos publicos a mediano plazo.

13 | 001 - Administracion General OEI.02 AE1.02.02 l?bﬂfa'ﬂz”;alf;?gpalde instrumentos - de - recaudacion| -\ o1 AF1.02.02 |informe sobre instrumentos implementados Informe ND ND 2021 1 1 ¥ 100% DGPIP
Fortalecimiento de la politica de negociacion en materia

14 001 - Administracién General OEL.03 AEL.03.01 aduanera y arancelaria para la integracién econdmica y| IND.01.AEL.03.01 [Global Competitiveness Report (World Economic Forum) indice ND ND 2021 63 61.7 ¥ 98% DGAEICYP
comercial del pais.

Dentro de 30%
o o Impulso de la calidad regulatoria del Estado para la . . . . Superior de 5/

15 001 - Administracion General OEI.03 AEI.03.02 o e IND.01.AEI.03.02 [Ranking Doing Business Ranking ND ND 2021 . 40.0 85.7% DGAEICYP - CNCF

formalizacion y competitividad de los mercados. economias del
ranking

16 | 001 - Administracion General OEI.03 AE1.03.03 Implementacion de instrumentos para 12 solucion de iy o1 aF1 03,03 [Controversias con inversionistas extraneros. Acuerdos ND ND 2021 2 1 © 50% DGAEICYP
controversias con inversionistas extranjeros.

17 001 - Administracién General OEL03 AEL03.04 Eromomon de la eficiencia y productividad del mercado IND.OLAEL 03.04 Eﬂcmnqg del Mercado de bienes 7mo pilar del Global indice ND ND 2021 58 571 4 98% DGAEICYP
interno. Competitiveness Index del WEF.

18 001 - Administracién General OEL03 AEL03.04 Eromomon de la eficiencia y productividad del mercado IND.02.AE].03.04 Eﬂcmnqg del Mercado de trabajo, 8vo pilar del Global indice ND ND 2021 60 59.0 ¥ 98% DGAEICYP
interno. Competitiveness Index del WEF.

19 | 001 - Administracién General OE1.04 AEL.04.01 Fortalecimiento de las paliticas & instrumentos para el | -\, o) AF| 04,01 [Instrumento normativo emitico. Instrumento ND ND 2021 1 2 200% DGMFPP
desarrollo de los regimenes previsionales privados.
Fortalecimiento de las politicas e instrumentos

20 001 - Administracién General OEL04 AEL.04.02 orientados a la profundizacion, estabilidad y liquidez delf IND.01.AEI.04.02 |Instrumento normativo emitido Instrumento ND ND 2021 2 37 1850% DGMFPP
mercado financiero.
Fortalecimiento del marco normativo y metodoldgico del

21 001 - Administracién General OEL05 AEL05.01 Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion| IND.01.AEIL.05.01 (Instrumento normativo emitido. Instrumento ND ND 2021 4 9 225% DGPMI
de Inversiones.

22| 001- Administracion General OEL.05 AEI.05.02 Impulso de instrumentos de financiamiento de laj -\ 4, \g g5, |INStUMeNto de financiamiento de inversion plblica (fondos) . eyq ND ND 2021 1 07 0% DGPMI
inversion publica, con énfasis en el cierre de brechas. concursables, fidecomisos u otros similares).

23 | 001 - Administracion General OEI.05 AE1.05.03 Fortalecimiento del marco normativo y metodolgico del) ) 40 Ae1 0503 Puntaje promedio en el Benchmarking PPP Procurement | Puntaie ND ND 2021 89/100 78/100 ¥ 87.6% DGPPIP
Sistema Nacional de Promocion de la Inversion Privada.
Gestion  del riesgo  de  compromisos _fimes -y Porcentaje de compromisos firmes contingentes

24 001 - Administracién General OEL05 AE.05.04 contingentes derivados de los contratos de inversion en| IND.01.AEI.05.04 na) P! y g Porcentaje ND ND 2021 5.0% 2.70% 54% DGTP
APP cuantificables netos de ingresos de APP respecto al PBI
Fortalecimiento de los lineamientos e instrumentos del Porcentaie del Presupuesto Piblico con proaramacion

25 001 - Administracién General OEL.06 AEL06.01 proceso presupuestario multianual en el Sector Piblico,| IND.01.AEI.06.01 multianuzja | P prog Porcentaje ND ND 2021 100% 100% 100% DGPP
con énfasis en el presupuesto por resultados.
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26 | 001- Administracién General OEI.06 AE1.06.02 Seguimiento del desempefio del gasto publico en [as| 1 gy gg g [POrCENAE del Presupuesto Publico asignado a Programas| o oo ND ND 2021 65.0% 65.7% 101% DGPP
entidades de los diversos niveles de gobierno. Presupuestales
Implementacion de las evaluaciones independientes de Porcentaje del presupuesto de  los programas
27 001 - Administracién General OEL.06 AE.06.03 P P IND.01.AEI.06.03 |presupuestales con evaluaciones independientes en curso| Porcentaje ND ND 2021 38.0% 36.8% 97% DGPP
los programas presupuestales. .
respecto a lo previsto por norma expresa
Fortalecimiento de mecanismos de incentivos a la Porcentaje promedio de cumplimiento de las metas del
28 001 - Administracién General OEL.06 AE|.06.04 gestion presupuestaria en los diversos niveles de[ IND.01.AEI.06.04 i P . AP Porcentaje ND ND 2021 80% 82% 103% DGPP
qobierno Programa de Incentivo Municipal (PI).
Fortalecimiento de la aestion oresupuestal de las Porcentaje de informes en materia de ingresos de los
29 001 - Administracién General OEI.06 AEI.06.05 . . g P , p_ IND.01.AEI.06.05 |recursos humanos del Sector Publico, emitidos dentro de Porcentaje 2020 10% 2021 60% 14% 24% DGGFRH
planillas y pensiones del Sector Publico los 30 dias
Porcentaje de entidades publicas registradas en el
30 | 001 - Administracion General OEI.06 AE1.06.07 Gestion fiscal de ingresos eficiente para los ReCUISOS | -\ 41 s og.g7 |AIRHSP que cuentan con Programacion Multianual de Porcentaje 2020 100% 2021 100% 100% 100% DGGFRH
Humanos del Sector Pablico. Ingresos correspondientes a los Recursos Humanos del
_ _ Sector Publico.
31 001 - Administracién General OEI.06 AEI.06.08 Instrumentos normat!vqs implementados en el Sistema IND.01.AEL06.08 [Porcentaje de Instrumentos normativos implementados. Porcentaje 2020 25% 2021 100% 114.29% 114% DGA
Nacional de Abastecimiento.
32| 001- Administracion General OEL.07 AEIL07.01 Sﬁr?(')fi;ﬁ.'ﬁ;‘;‘; i%t')‘l"icgorma“‘"dad del Sistema Nacionall -\ 51 AE1.07.01 |Porcentaje de adecuacién normativa Porcentaje ND ND 2021 97% 107% 110% DGCP
33| 001 - Administracion General OEI.07 AE1.07.02 Transparencia en fa_rendicion de cuentas de las| |\ o1 ag| g7,gp |RENMICION de cuentas de las entidades que se integran enl o oo ND ND 2021 99.5% 99% 99% DGCP
entidades del Sector Publico. la Cuenta General de la Republica
34| 001 - Administracién General OEI.07 AE1.07.03 Eﬁ?ﬁ!ﬁif:pﬁbizis's de la informacion estadistica de| o) Ap1 07.03 |Reporte estadistico sobre finanzas piblicas Reporte ND ND 2021 18 37 206% DGCP
35 | 001- Administracion General OEL.08 AEI.08.01 Implementacion integral del proceso de planeamientol i, o) g gy [NUMero de documentos del proceso de planeamientol o ND ND 2021 10 10 100% OGPP
estratégico en el Sector Economia y Finanzas. estratégico elaborados
36 | 001 - Administracion General OEI.08 AE1.08.02 Sewicios de  Tecnologia de Informacion (TI) dell i) 41 agi 0802 |Calidad de los Sevicios de Ti Porcentaje ND ND 2021 90.0% 97.7% 109% 0GTI
Ministerio con altos estandares de calidad.
37| 001- Administracion General OEI.08 AE1.08.03 Implementacion del “Plan para Mejorar fa Calidad de| |\ o1 ag| g o3 [POrcentaje de cumplimiento de metas def Plan de Mejora) oo i ND ND 2021 76% 100.0% 132% 0GSU
Atencion a la ciudadania” del Ministerio. de Atencion al Ciudadano
Acciones Institucionales de Integridad y Lucha contra fa Porcentaje de las Acciones Institucionales de Integridad
38 001 - Administracién General OEI.08 AEI.08.06 Corrupcion ejecutadas en el Ministerio de Economia y| IND.01.AEI.08.06 J Lo g y Porcentaje 2019 87.14% 2021 100% 99.15% 99% OGIIRO
Finanzas Lucha contra la Corrupcion ejecutadas.
39 | 001 - Administracin General OEL.08 AEL.08.07 Instrumentos de Gestion del Riesgo de Desasties| |\ ) apj gy [NUMeMO de instrumentos de gestion del Riesgo de| .0, 2019 1 2021 2 2 100% 0GIIRO
aprobados en el Ministerio de Economia y Finanzas. Desastres aprobados.
40| 001 - Administracién General OEI.08 AE1.08.08 Iniciativas de Transformacion Digital implementadas en| -\, 5 agj ggog |POrceNt@e de iniciativas de  Transformacion Digital} o oo ND ND 2021 100% 100.0% 100% 0GTI
el Ministerio de Economia y Finanzas implementadas.
. . - Diferencial de rentabilidad de los saldos a la vista en el L o
41| 002 - Administracion de la deuda OEL0L AE1.01.10 Gestion efectiva de la Cuenta Unica del Tesoro (CUT)| iy 50 ag1 01,10 [BCRP respecto a los fondos administrados en la CUT en|  Porcentaje ND ND 2021 0.75% -0.09% Y S 002 - Administracion de fa
en moneda nacional (MN). MN deuda
o . Fortalecimiento de los lineamientos de politica o - o
gp | 011 - Secretaria Tecnica del Consejo OEI.01 AEI.0L.01 econdmica y financiera, en el marco de la sostenibilidad| IND.01AEL01,01 | !OrMe Sobre la actualizacion del Marco Macroeconomicol o ND ND 2021 1 1 100% 011 - Secretaria Tecnica
Fiscal , . Multianual (MMM) del Consejo Fiscal
de las finanzas puablicas.
43 012 - Oficina General de Inversiones y OEL08 AEL08.0L Implemgntacmn integral del pr(,)ceso. de planeamiento IND.OLAEL08.01 Numero. de documentos del proceso de planeamiento Documento ND ND 2021 10 10 100% OlZ-Qﬂcma General de
Proyectos estratégico en el Sector Economia y Finanzas. estratégico elaborados Inversiones y Proyectos
Nota:

(*)Linea Base - Valor. Es el valor del indicador de accion estratégica previo a la entrada en vigor del Plan Estratégico Institucional de la Entidad.
(**) La informacion de la tabla 4 debe ser presentada tanto en el Informe de Rendicion de Cuentas como en el Informe de Transferencia de Gestion.

Notas:

1/ La rentabilidad acumulada (promedio geométrico) en el 2021 de los fondos administrados en la CUT en moneda nacional fue de 0.50%, asimismo, si hubiesen estado en saldos a la vista en el BCRP estos hubieran alcanzado un nivel de 0.59%. Este resultado se explica por el mas rapido incremento de la tasa de rendimiento de los saldos vista frente al ritmo de incremento de la rentabilidad de los fondos administrados en la CUT, desde agosto a diciembre 2021,

en linea con el aumento sustancial de la tasa referencia del BCRP desde un nivel de 0,25% a inicios de agosto a 2,50% al cierre de diciembre de 2021, dado el contexto de una inflacion por encima del rango meta.

2/ Atendido con el Informe N° 0023-2021-EF/61.05 del 24 de agosto del 2021.
3/ Atendido con el Memorando N° 0400-2021-EF/61.06, del 28/10/2021, mediante el cual se remitié a la DGPP el Reporte de asistencia técnica del 2do ciclo de talleres de capacitacion en la Meta 2 del P1 2021, realizados por la DTS en Setiembre 2021.
4/ Resultados obtenidos del indicador de Reporte: The Global Competitiveness Report 2019 (publicado en octubre de 2019).
5/ Resultados obtenidos del Reporte Doing Business 2020 del Banco Mundial, publicado en octubre de 2019.

6/ Se cerraron las negociaciones de TLC Alianza Pacifico-Singapur y el acuerdo serd firmado en enero 2022.

7/ Respecto al Indicador del FIDT, si bien durante este periodo no se realiz6 un concurso; si se logro que en la Ley de presupuesto del 2022 (Ley N° 31365), se asigne recursos al FIDT; con lo queda asegurada la realizacion del Concurso FIDT 2022.
8/ Fuente: Benchmarking Infrastructure Development 2020, publicado por el Grupo Banco Mundial (https://bpp.worldbank.org/). El dato acumulado al IV trimestre considera el indicador mas reciente. Promedio simple de cuatro categorias.

9/ La rentabilidad acumulada de los recursos en la CUT alcanzé un nivel de 0,50% para el 2021, asimismo, se esperaba que la rentabilidad hubiera sido la tasa vista BCRP en el afio (0,59%) mas el diferencial de rentabilidad objetivo (0,75%).

10/ Considerando que la medicion de los indicadores del PEI se realiza de manera anual, la informacion del Valor obtenido del indicador al final del periodo reportado, se completé con la informacién disponible con base al reporte de Progresos realizados en los indicadores de desempefio establecidos en el Plan Estratégico Institucional 2017-2024, correspondiente al cuarto trimestre 2021.
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Reglas:

Columnas de la A a la N, provienen de la informacion PEI.
Columnas de la H a la N, provienen directamente de CEPLAN, no requieren célculos.

Leyenda:

B: La unidad ejecutora responsable corresponde a la unidad ejecutora responsable de cada indicador de accion estratégica institucional de objetivo estratégico institucional.
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